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1 CEL INSTRUKCJI

Instrukcja ma na celu zapoznaé pracownika z obowigzujgcymi zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
w Instytucie Chemicznej Przerébki Wegla od ktoérych zalezy bezpieczenstwo pracownika na powierzonym mu
stanowisku pracy.

2 PRZEDMIOT INSTRUKCJI

Przedmiotem instrukcji sg zasady i przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy z jakimi musi sie zapoznaé nowo
zatrudniony pracownik przed przystgpieniem do pracy na powierzonym mu stanowisku pracy. Poza czynnosciami
okreslonymi w niniejszej instrukcji, pracownik obowigzany jest takze do wykonywania czynnosci innych niz tu
wymienione, jezeli nie przekraczajg one posiadanych przez niego kwalifikacji, przy czym ocena kwalifikacji nalezy
do przefozonego.

3 ZAKRES OBOWIAZYWANIA

Instrukcja obowigzuje wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Instytucie Chemicznej Przerébki Wegla, a takze
pracownikéw firm podwykonawczych.

4 ODPOWIEDZIALNOSC | UPRAWNIENIA

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997r. w sprawie ogéinych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy ( z pézniejszymi zmianami).

Prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkdédw pracy oraz obowigzek ich zapewnienia zaliczane jest
do podstawowych praw i obowigzkéw obywatelskich zawartych w Konstytucji RP (art.66) z dnia
2.04.1997r. Zapewnienie ciagtej i skutecznej realizacji tego prawa jest zawarte na podstawie art. 237'° pkt1
oraz Dziatu Dziesigtego Kodeksu Pracy.

Podstawowym elementem bezpieczenstwa i higieny pracy jest poznanie przez pracownikéw techniki
bezpieczenstwa pracy, jej Srodkéw, metod i przepisdbw zmierzajgcych do ochrony pracy i okreslajgcych jej
bezpieczne warunki. Niniejszy zbiér zasad i przepisébw stanowi podstawowy materiat, ktéry powinien sobie
gruntownie przyswoi¢ kazdy pracownik i potwierdzi¢ ich znajomo$¢ na pismie. Znajomos$é tych przepisow
obok instrukcji technologicznych, eksploatacji, stanowiskowych i innych zarzgdzeh oraz $ciste ich
przestrzeganie jest jednym z najwazniejszych warunkéw bezpieczenstwa i zmniejszenia wypadkowosci przy
pracy. Niniejsze przepisy wydaje sie kazdemu pracownikowi zatrudnionemu Instytucie Chemicznej Przerébki
Wegla. Majg one moc Zarzadzenia Dyrektora Instytutu Chemicznej Przerobki Wegla i zobowigzujg wszystkich
pracownikéw do ich znajomosci i przestrzegania. Trzeba jednak zdawac¢ sobie sprawe, ze zadne przepisy i instru-
kcje nie sg w stanie przewidzie¢ i ujg¢é wszystkich sytuacji towarzyszgcych w pracy. Dlatego tez kazdego
pracownika obowigzuje ostroznos¢, zdrowy rozsgdek i doswiadczenie zyciowe. Pamieta¢ nalezy réwniez
0 podstawowej zasadzie prawnej, iz nieznajomosc¢ przepisow, ktére zobowigzany jest pracownik znaé, nie zwalnia
go od odpowiedzialnosci prawne;.

4.1. llekro¢ w tekscie instrukcji jest mowa o:

4.1.1. ,Osfonie ’- rozumie sie przez to element lub zestaw elementéw konstrukcyjnych stuzgcych do
ochrony cztowieka przed niebezpiecznymi lub ucigzliwymi wptywami pracujgcych czesci maszyn,
mechanizméw i uktadéw roboczych maszyn lub innego urzgdzenia technicznego.

4.1.2. ,Pomieszczeniu pracy’- rozumie sie przez to pomieszczenie przeznaczone na pobyt
pracownikéw, w ktérym wykonywana jest praca,

4.1.3. ,Pomieszczeniu statej pracy "- rozumie sie przez to pomieszczenie pracy, w ktéorym tgczny czas
przebywania tego samego pracownika w ciggu jednej doby przekracza 4 godziny,

41.4. ,Stanowisku pracy” - rozumie sie przez to przestrzen pracy, wraz w wyposazeniem
w $rodki i przedmioty pracy, w ktérej pracownik lub zespdt pracownikéw wykonuje prace,

4.1.5. ,Srodkach ochrony indywidualnej” - rozumie sie przez to $rodki przeznaczone do ochrony
cztowieka przed niebezpiecznymi i szkodliwymi czynnikami wystepujgcymi pojedynczo lub
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4.1.8.

fgcznie w $Srodowisku pracy. Do $rodkéw ochrony indywidualnej zalicza sie odziez ochronng
oraz srodki ochrony: konczyn dolnych i gérnych, gtowy, twarzy i oczu, uktadu oddechowego,
stuchu, sprzet chronigcy pracownika przed upadkiem z wysokosci oraz srodki izolujgce caty
organizm.

,Srodkach ochrony zbiorowej” - rozumie sie przez to $rodki przeznaczone do jednoczesnej
ochrony grupy ludzi, w tym i pojedynczych oséb, przed niebezpiecznymi
i szkodliwymi czynnikami wystepujgcymi pojedynczo lub tgcznie w $rodowisku pracy, bedgacymi
rozwigzaniami technicznymi stosowanymi w pomieszczeniu pracy, maszynach i innych
urzgdzeniach.

,Srodowisku pracy” - rozumie sie przez to warunki Srodowiska materialnego
(okreSlonego czynnikami fizycznymi, chemicznymi i biologicznymi), w ktérym odbywa sie proces
pracy.

,Zagrozeniu” - rozumie sie przez to stan $Srodowiska pracy mogacy spowodowaé wypadek lub
chorobe zawodows.

4.2. Podstawowe obowigzki pracodawcy:

4.2.1.

422

42.3.

Art. 207. § 1. Pracodawca ponosi odpowiedzialnoS¢ za stan bezpieczenstwa i higieny pracy
w zaktadzie pracy.

§ 2. Pracodawca jest obowigzany chroni¢ zdrowie i zycie pracownikébw poprzez zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw, pracy przy odpowiednim wykorzystaniu osiggnie¢ nauki
i techniki. W szczegdlnosci pracodawca jest obowigzany:

a) organizowaé prace w sposOb zapewniajgcy bezpieczne i higieniczne warunki pracy,

b) zapewnia¢ przestrzeganie w zakfadzie pracy przepisbw oraz zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, wydawa¢ polecenia usuniecia uchybien w tym zakresie oraz kontrolowaé
wykonanie tych polecen,

c) zapewnia¢ wykonanie nakazow, wystgpien, decyzji i zarzgdzen wydawanych przez organy
nadzoru nad warunkami pracy,

d) zapewnia¢ wykonanie zlecen spotecznego inspektora pracy.

Art.208. §1. W razie gdy jednoczes$nie w tym samym miejscu wykonujg prace pracownicy zatrudnieni

przez roznych pracodawcow, pracodawcy ci majg obowigzek:

a) wspotpracowaé ze sobg,

b) wyznaczy¢ koordynatora sprawujgcego nadzor nad bezpieczenstwem i higieny pracy
wszystkich pracownikéw zatrudnionych w tym samym miejscu,

c) ustali¢ zasady wspétdziatania uwzgledniajgce sposoby postepowania w przypadku wystgpienia
zagrozen dla zdrowia lub zycia pracownikéw.

§ 2. Wyznaczenie koordynatora, o ktérym mowa w § 1, nie zwalnia poszczegdlnych
pracodawcow z obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym przez nich
pracownikom.

§ 3. Pracodawca oraz osoba Kkierujgca pracownikami sg obowigzani zna¢, w  zakresie
niezbednym do wykonywania cigzgcych na nich obowigzkow, przepisy o ochronie pracy, w tym
przepisy oraz zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Art.209. § 1. Pracodawca rozpoczynajgcy dziatalnosé jest obowigzany, w terminie 14 dni od dnia
rozpoczecia tej dziatalnosci. zawiadomi¢ na pisSmie wiasciwego inspektora pracy i wiasciwego
panstwowego inspektora sanitarnego o miejscu, rodzaju i zakresie prowadzonej dziatalnosci oraz
o przewidywanej liczbie pracownikéow, a takze ziozy¢ pisemng informacje o $rodkach
i procedurach przyjetych dla spetnienia wymagan wynikajgcych z przepiséw bezpieczenstwa
i higieny pracy dotyczgcych danej dziedziny
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§ 2. Obowigzek, o ktérym mowa w § 1, cigzy na pracodawcy odpowiednio
w razie zmiany miejsca, rodzaju i zakresu prowadzonej dziatalnosci zwiaszcza zmiany technologii
lub profilu produkcji.

§ 3. Pracodawca zawiadamia wiasciwego inspektora pracy i wiasciwego panstwowego inspektora
sanitarnego o zaprzestaniu dziatalnosci lub likwidacji zaktadu pracy.

§ 4. Wiasciwy inspektor pracy lub wtasciwy panstwowy inspektor moze obowigzywaé pracodawce
prowadzgcego dziatalno$¢ powodujacg szczegdlnie zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
pracownikow do okresowej aktualizacji informacji, o ktérej mowa w §1.

4.3. Podstawowe obowigzki pracownika:

4.31.

4.3.2.

43.3.

kazdy nowo przyjety pracownik przed rozpoczeciem pracy obowigzany jest przedstawi¢ wstepne
zaswiadczenie lekarskie bez przeciwwskazan do pracy oraz przejs¢ wstepne przeszkolenie
w zakresie: szkolenia teoretycznego i praktycznego. Instruktazu na stanowisku z praktycznym
uwzglednieniem bezpiecznych metod pracy wskazaniem niebezpieczenstw grozacych na
stanowisku pracy (ryzyko zawodowe). Szkolenie praktyczne odbywa sie na stanowisku pracy, na
ktorym pracownik nowoprzyjety bedzie bezposrednio przyjety. Szkolenie praktyczne na stanowisku
pracy prowadzi wyznaczony przez kierownika zaktadu pracownik. Szkolenie wstepne i instruktaz na
stanowisku pracy konczy sie sprawdzianem znajomosci przepiséw bhp obowigzujgcych na
danym stanowisku pracy stosowania bezpiecznych metod pracy.

Do obowigzkéw pracownika nalezy:

a) znaciprzestrzegac przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) braé¢ udziat w szkoleniu i instruktazu z tego zakresu oraz poddawaé sie wymaganym egzaminom
sprawdzajgcym,

c) wykonywac prace w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) stosowac sie wydawanych w tym zakresie polecen i wskazdéwek przetozonych,

e) dbac o nalezyty stan maszyn, urzadzen, narzedzi i sprzetu oraz porzadek i tad w miejscu pracy,

f)  stosowac srodki ochrony zbiorowej,

g) uzywac przydzielone $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, zgodnie z ich
przeznaczeniem,

h) poddawaé sie wstepnym, okresowym, kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom lekarskim
i stosowac sie do wskazan lekarskich,

i)  niezwtocznie zawiadomi¢ przetozonego o zawazonym w zaktadzie pracy wypadku albo zagrozeniu
zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspétpracownikéw, a takze inne osoby znajdujgce sie
W rejonie zagrozenia, 0 grozgcym im niebezpieczenstwie,

i) wspdidziataé =z pracodawcg i przetozonymi w wypetnianiu obowigzkéw dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Uprawnienia pracownika z art.210 K.P.

a) Pracownik ma prawo powstrzymacé sie od wykonywania pracy, zawiadamiajgc o tym niezwtocznie
przetozonego, w razie gdy warunki pracy nie odpowiadajg przepisom bezpieczenstwa i higieny
pracy i stwarzajg bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia pracownika lub wykonywana
przez niego praca grozi takim niebezpieczenstwem innym osobom.

b) Pracownik ma prawo oddali¢ sie z miejsca zagrozenia zawiadamiajgc o tym niezwiocznie
przetozonego, jezeli powstrzymanie sie od wykonywania pracy nie usuwa bezposredniego
zagrozenia dla zdrowia lub zycia pracownika.

c) Pracownik ma prawo, po uprzednim zawiadomieniu przetozonego, powstrzymaé sie od
wykonywania pracy wymagajgcej szczegoélnej sprawnosci psychofizycznej w przypadku, gdy jego
stan psychofizyczny nie zapewnia bezpiecznego wykonania pracy stwarza zagrozenie dla innych
oséb.
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d) Przepisy w/w nie dotyczg pracownika., ktérego obowigzkiem pracowniczym jest ratowanie
zycia ludzkiego lub mienia.

4.3.4. W Instytucie Chemicznej Przerébki Wegla dziata stuzba BHP - do ktérej zadan nalezy zwiaszcza

inicjowanie poczynan, zmierzajgcych do likwidacji zagrozen zawodowych oraz sprawowanie nadzoru
nad przestrzeganiem zasad i przepiséw bhp. Istnienie i dziatalnos¢ tej stuzby nie zmniejsza
odpowiedzialnosci oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz odpowiedzialnosci personelu
inzynieryjno-technicznego za stan warunkéw pracy na poszczegolnych odcinkach w zaktadzie.

5 Zagadnienia BHP

5.1.

Postanowienia ogdlne:

5.1.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zabrania sie wnoszenia i spozywania na terenie zaktadu napojéw alkoholowych pod jakgkolwiek
postacig oraz przychodzenia do pracy w stanie nietrzezwym.

Zabrania sie wchodzenia na obce wydzialy, hale i warsztaty oraz samowolnego manipulowania przy
maszynach, aparatach i urzgdzeniach.

Zabrania sie tarasowania drég, drzwi, okien, zej$¢ awaryjnych, korytarzy, zasuw, zawordw, tablic
rozdzielczych i wylgcznikdw oraz zastawiania podrecznego sprzetu przeciwpozarowego (gasnice,
hydranty itp.).

Zabrania sie palenia papierosoéw (tytoniu) na terenie budynku i obiektow na terenie Instytutu. Palenie
jest dozwolone w pomieszczeniach to tego celu przeznaczonych oraz oznaczonych ,Tu wolno pali¢ ”.
Zabrania sie wieszania lub uktadania materiatdéw tatwopalnych, odziezy papieru, oleju, smaru,
chemikaliéw itp. na kaloryferach, piecach, maszynach, urzgdzeniach itp.

Zabrania sie postugiwania sie otwartym ogniem (np. podczas spawania) dozwolone jest tylko po
uzyskaniu pisemnego zezwolenia na te prace zgodnie z przepisami i zasadami ochrony
przeciwpozarowej.

Zabrania sie spania podczas pracy.

Zabrania sie opuszczania swojego stanowiska pracy bez uprzedniego powiadomienia swego
przetozonego.

Zabrania sie wszelkich zabaw, bicia, zio$liwych zartow, ktére moglyby sie staé powodem
nieszczesliwego wypadku.

. Zabrania sie pracy z niesprawnymi urzgdzeniami, elektronarzedziami, narzedziami i maszynami.
. Kazdy pracownik odpowiedzialny jest za przestrzeganie porzadku i czystosci swojego miejsca pracy.

Poszczegdlne jednostki organizacyjne zobowigzane sg do przestrzegania czystosci i porzgdku
w otoczeniu swych budynkdéw i na przylegtych terenach.

Spalanie odpadéw moze odbywac sie wytgcznie w migjscach wyznaczonych przez Straz Pozarna,
przy kazdorazowym uzgodnieniu z jednostkg strazy pozarnej i zapewnieniu uzgodnionych $rodkoéw
ochrony.

Posadzki i podfogi nalezy utrzymywac stanie, ktéry zapewnia bezpieczne poruszanie sie po nich.
Nalezy natychmiast usuwac (i zabezpieczy¢ sorbentem w razie koniecznosci) rozlane i rozsypane
substancje powodujgce $lisko$¢ (oleje, ttuszcze, smary, kleje itp. ) oraz stanowigce zagrozenia
pozarowe lub zatruwajgce atmosfere (kwas, alkohole, weglowodory i inne zw. chemiczne.).

Nalezy szczegodlnie zwroci€é uwage na szczelno$¢ rurociggbw z  mediami  palnymi
i wybuchowymi. Zauwazone nieszczelno$ci nalezy natychmiast zgtasza¢ przetozonemu.

Nalezy takze zwraca¢ baczng uwage na sygnaty dzwiekowe, gwizdki, trgbki, syreny, dzwonki dzwigow,
suwnic, pojazdéw zwitaszcza podczas ztych warunkéw atmosferycznych.

Nalezy stosowaé sie do wszystkich znakow ostrzegawczych, takich jak: sygnaty Swietlne, tablice
i plakaty.

Poruszanie sie, przechodzenie nalezy realizowaé nalezy wyznaczonymi drogami. Przechodzaca
osoba musi zwraca¢ uwage na bedace w ruchu mechanizmy (dzwigi, suwnice, wsadzarki, pojazdy
mechaniczne, elektro-wézki itp.), idgc zwracaé nalezy uwage na rozne nierébwnosci, przeszkody na
pokonywanej trasie (drodze). Podczas poruszania sie po schodach nalezy trzymacé sie poreczy.
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5.1.18.

5:1.19;
5.1.20.

5.1.21.

5.1.22.

W miejscach, gdzie moze by¢ $lisko np. (z powodéw atmosferycznych) nalezy zachowac¢ szczegélna
ostrozno$¢ przy przechodzeniu, poruszaniu sie, a gdy istnieje ryzyko upadku w wyniku poslizgniecia
obra¢ inng bezpieczna trase.

Przy usuwaniu ostrych elementéw oprécz odpowiednich rekawic uzywaé narzedzi pomocniczych.
Przed przystgpieniem do pracy przemys$le¢ jej przebieg ze wzgledu na BHP, zidentyfikowaé
wystepujgce zagrozenia, zapewni¢ $rodki eliminujgce lub zmniejszajgce ryzyko wypadku lub choroby
itp.

Przed pracami budowlanymi, rozbiérkowymi, montazowymi np. przy wymianie ram piecowych nalezy
sprawdzi¢ stanowisko pracy pod wzgledem bezpieczenstwa i je odpowiednio przygotowac¢ - np.
wyeliminowacé ryzyko uderzenia spadajgcymi, luznymi przedmiotami.

Zabrania sie narazania siebie i innych pracownikéw przez niebezpieczne wykonywanie powierzonej
pracy oraz niewtasciwe postugiwanie sie narzedziami i maszynami.

5.2. Organizacja miejsca pracy.

5.21.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

Kazdy pracownik przed przystgpieniem do pracy powinien zaznajomic¢ sie z dang pracg oraz dokfadnie
wystuchaé wskazdéwek bezposredniego przetozonego co do jej bezpiecznego wykonania.

Przed przystgpieniem do pracy nalezy zaznajomi¢ sie z miejscem pracy, sprawdzi¢ stan urzgdzen
i narzedzi oraz $rodkéw ochronnych. W razie zauwazenia jakichkolwiek brakéw nalezy zazgdaé¢ od
przetozonego zaopatrzenia w niezbedne Ilub w nalezytym stanie technicznym narzedzia, $rodki
ochrony indywidualnej lub zbiorowej oraz dokonania naprawy przez osoby wykwalifikowane
posiadajgce uprawnienia do usuniecia ewentualnych usterek.

Miejsce pracy nalezy utrzymac ciggle w nalezytym porzadku i czystosci a jego sprzgtanie nalezy
przeprowadzac w $cisle okreslonym czasie.

Kazdy pracownik powinien wykonywac¢ polecong mu prace i bez zezwolenia przetozonego nie
powinien przekazywaé jej innemu pracownikowi. Nie dozwolone jest wykonywanie polecania
jakiegokolwiek pracownika, jezeli nie bedzie ono potwierdzone przez mistrza lub brygadziste
(przetozonego).

Zabrania sie opuszczania miejsca pracy bez zgody przetozonego lub przed przybyciem nastepnej
zmiany. Powrét na miejsce pracy nalezy zgtasza¢ przetozonemu. Pozostawienie maszyn i urzgdzen
bez nadzoru jest surowo zabronione.

Niepotrzebne pozostawianie silnikbw na biegu jatowym, palenie lamp przy dostatecznym sSwietle
dziennym, rozlewanie wody, olejéw i innych cieczy, pozostawienie niezabezpieczonych workéw
z cementem pod gotym niebem (na deszczu) i tym podobne niedociggniecia sg niedozwolone.

Kazdy pracownik zobowigzany jest niezwiocznie meldowa¢ przetozonym o wszelkich uszkodzeniach
maszyn, urzgdzen, aparatury, rurociggéw, kabli elektrycznych itp.

Poza niniejszymi przepisami ogdlnymi kazdy pracownik zobowigzany jest zna¢ dokitadnie instrukcje
dotyczgce obstugiwanego stanowiska i Scisle postepowaé¢ wedtug zawartych w nim ustalen oraz
zgodnie z poleceniami przetozonych jesli takowe zostaty wydane.

5.3. Bezpieczenistwo przy wykonywaniu prac remontowych.

5.3.1.
5.3.2.

5.3.3.

Zabrania sie czyszczenia, naprawiania i smarowania mechanizmow podczas ich pracy.

Przed przystgpieniem do przegladu, remontu lub czyszczenia urzadzen i maszyn nalezy wytgczyc
doprowadzenie energii elektrycznej do odbiornikéw prgdu i wyjgé bezpieczniki, na rgczkach
wytacznikéw zaczepic tabliczki z napisem ,, Uwaga Remont ”.

Wszelkie prace remontowe bedgcych w ruchu gazociggdw, zbiornikdw i rurociggéw materiatowych,
zwigzane z mozliwoscig roztgczenia, ulatniania gazow, cieczy i oparéw, grozgc pozarem, nalezy
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5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.

prowadzi¢ wyitgcznie na podstawie pisemnego zezwolenia, zawierajgcego plan organizacji
prowadzenia robét niebezpiecznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

Przy remontach i naprawach mechanizméw maszyn itp. Nalezy podjg¢ $rodki uniemozliwiajgce
pomyikowe lub samowolne ich wigczenie.

Przed przystgpieniem do remontu maszyny, osoba odpowiedzialna za jego prowadzenie ma
wywieszenia tabliczki informacyjnej o remoncie maszyny oraz poinformowania o wykonywanej pracy
innych pracownikow.

Otwarcie urzadzenia lub maszyny, jego naprawa, czyszczenie, przeglad czy naprawa muszg byé
prowadzone przez osoby o odpowiednich kwalifikacjach oraz pod nieprzerwanym nadzorem
wyznaczonego pracownika.

Przed uruchomieniem mechanizmdéw maszyn i urzgdzen nalezy sprawdzi¢ ich stan techniczny oraz
stan oston.

5.4. Bezpieczenstwa przy uzywaniu narzedzi recznych.

54.1.

W celu unikniecia wypadku przy postugiwaniu sie narzedziami recznymi nalezy pamietaé
o trzech zasadniczych wymaganiach bezpiecznej pracy:

a) do kazdej recznej pracy nalezy dobra¢ wtasciwe narzedzie,

b)

wszystkie narzedzia nalezy utrzymywac w stanie zdatnym do uzytku i bez zadnych uszkodzen,

¢) pozna¢ zasady umiejetnego postugiwania sie narzedziami.

5.4.2.
5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.
5.4.6.
5.4.7.
5.4.8.
5.4.9.

5.4.10.

Uzywaé narzedzia tylko do tego celu, do jakiego sg przeznaczone.

Narzedzia stuzgce do robot elektrycznych powinny by¢ odpowiednio izolowane (szczegodlnie rekojesc
i miejsca uchwytu) oraz poddawane okresowym kontrolom.

Pracownik nie powinien sam naprawia¢ uszkodzonych narzedzi, lecz poinformowa¢ przetozonego
0 uszkodzeniu. Przetozony ma obowigzek wysta¢ pracownika do magazynu (miejsca przechowywania
niesprawnych elektronarzedzi) w celu oddania uszkodzonego narzedzia i wymiany na sprawne.

Na stanowisku pracy narzedzia powinny mie¢ swoje state miejsce przechowywania (skrzynka, szuflada
itp.) oraz powinny byé odpowiednio wyczyszczone i posortowane.

Stan narzedzi winien by¢ na biezgco kontrolowany przez pracownika.

Uchwyty narzedzi powinny byé w stanie dobrym.

Do pracy w pomieszczeniach o zagrozeniu wybuchowym, w ktérych mogag znajdowac sie gazy, pary
albo pyty palne lub wybuchowe nalezy uzywaé narzedzi nieiskrzgcych.

W trakcie wykonywania prac obrébki materiatu z wykorzystaniem narzedzi recznych, przy ktérych
mogg wystgpi¢ odpryski obrabianego materiatu nalezy stosowaé okulary ochronne.

Po =zakoniczonej pracy, wszyscy pracownicy majg obowigzek oczyscié narzedzia, ktérymi
postugiwali sie w czasie pracy, zakonserwowac je ipotozyé na witasciwym miejscu.

5.5. Bezpieczenstwa przy obstudze maszyn i urzadzen.

5.5.1.

5.5.2.

5.5.3.

Pracownicy obstugujagcy maszyny i urzadzenia mechaniczne obowigzani sg do $cistego
przestrzegania instrukcji obstugi nadzorowanych urzgdzen. Obstugiwaé moze tylko osoba
posiadajgca odpowiednie uprawnienia, przeszkolona oraz dopuszczona do obstugi tych urzgdzen
przez przetozonego, bez przeciwwskazan lekarskich odnosnie sprawnosci psychofizycznej
i zdrowia.

Niedozwolone jest powierzanie obowigzkow obstugi maszyn i urzadzen osobom, ktére
uprzednio nie zostaty przeszkolone i nie uzyskaly odpowiednich uprawnien. Pracownik
zatrudniony przy obstudze maszyn i urzgdzen nie moze przekazywac¢ zastepstwa osobom bez
zgody i polecenia przetozonego.

Pracownikowi wolno pracowaé¢ tylko na urzgdzeniach | maszynach znajdujgcych sie
w nalezytym stanie technicznym. Przed uruchomieniem nalezy sprawdzi¢ stan techniczny oraz
zabezpieczenia i ostony zabezpieczajgce.
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5.5.4.

5.5:5.

5.5.6.

W razie koniecznosci awaryjnego opuszczenia miejsca pracy, nalezy wyigczyé z ruchu
obstugiwang maszyne lub urzgdzenie i poinformowaé o zdarzeniu przetozonego.

Przy pracach na obrabiarce, gdzie mogg wystapi¢ odpryski widérowe (np. szlifierki, tokarki itp.)
nalezy bezwzglednie stosowac ochrony osobiste (okulary, maski).

Zabrania sie pracy przy obrabiarkach nie wyposazonych w przepisowe urzgdzenia uchwytowe
lub wspierajgce dla obrabianego przedmiotu albo tez pozbawionego przepisowych oston.

5.5.7. Hamowanie obrabiarki, maszyny rekg Ilub przy uzyciu jakichkolwiek przedmiotow jest
niedozwolone.

5.56.8. Zabrania sie dotykania rekami, nogami lub inng czeScig ciata elementéw maszyn Ilub urzadzen
w ruchu obrotowym lub posuwistym.

5.5.9. Zabrania sie zakladania lub zdejmowania paskéw klinowych rekami, lub tasm przeno$nikéw
podczas ruchu.

5.5.10. Zabrania sie pracy przy urzadzeniach mechanicznych obrotowych w odziezy uszkodzonej,
w rekawicach, z bandazem na palcach lub dtoniach bez odpowiedniego zabezpieczenia, oraz bez
nakrywania wiosow na gtowie. Wiosy nie mogg zwisa¢ spod nakrycia gtowy.

5.5.11. Zabrania sie zakiadania Ilub zdejmowania oston, elementéw zabezpieczeh lub dodatkowego
wyposazenia podczas ruchu.

5.5.12. Maszyna uszkodzona Iub niesprawna do ruchu powinna mie¢ w widocznym miejscu
umieszczong tabliczke ostrzegawczg - "nie uruchamiaé", "nie wigczac".

5.5.13. Maszyna odstawiona do remontu musi mie¢ zablokowane zasilanie ze strony rozdzielni zasilajgcej
oraz przy maszynie odtgczone przewody elektryczne spiete na krétko i uziemione.

5.5.14. Przedmiot wiercony, gwintowany lub wytaczany powinien by¢é umocowany w uchwycie, aby
wykluczyé mozliwo$¢ jego obrotu pod wptywem sit skrawania.

5.5.15. W matych urzadzeniach elektrycznych, nie posiadajgcych automatycznych wytgcznikéw,
w razie przerwy w doptywie pradu nalezy niezwiocznie wytgczy¢ silnik napedzajgcy maszyne lub
urzgdzenie.

LP Zagrozenie Oznaczenie Srodki profilaktyczne

Hatas emitowany przez Stosowanle sr_odkow ;

1 urzadzenie ochrony indywidualne;j
Przygniecenie, potrgcenie Stosowanie zabezpieczenh podczas napraw
2 przez ruchome czesci ]AE urzgdzenia, codzienna kontrola urzgdzen
maszyny
) Stosowanie srodkow
3 Zapylenie ochrony zbiorowe;j i
indywidualnej

4 eI:l:t? gqr:qe;ézz; ane & Przestrzeganie instrukcji obstugi
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Przestrzeganie instrukcji obstugi oraz
Wibracje odpowiednia obstuga i konserwacja
5 urzgdzenia
6 Zmienny mikroklimat

atmosferycznych

7 Potkniecie, poslizgniecie
sie operatora

Odpowiednie dopasowanie odziezy
pracownika do panujgcych warunkéw

Zachowanie szczegdlnej ostroznosci
podczas wchodzenia lub schodzenia z
kabiny

transportowane materiaty

LP Zagrozenie Oznaczenie Srodki profilaktyczne
Stosowanie odpowiednich
Srodkdéw ochrony
derzenics indywidualnej (hetm),
9 zachowanie szczegolnej

ostroznosci podczas
transportu materiatow

Stosowanie srodkoéw ochrony
indywidualnej w postaci rekawic

elektrycznym

10 Ostre krawedzie ochronnych oraz specjalnych
materiatow zabezpieczen na ostrych krawedziach
transportowanych materiatéw
Stosowanie sie do zapiséw w instrukcji
11 Porazenie prgdem obstugi, codzienne kontrole urzgdzenia

12 Obcigzenie nerwowe-
psychofizyczne

operatora

Promieniowanie
podczerwone emitowane
przez transportowany ciekty
metal

13

oraz odpowiednie zabezpieczenia
réznicowoprgdowe

Stosowanie srodkéw ochrony
indywidualnej

Odpowiednie predyspozycje i kwalifikacje
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5.6. Bezpieczenstwo przy urzadzeniach elektrycznych.

5.6.1.
a)
b)
c)

Prace w zakresie eksploatacji urzgdzen elektrycznych mogg wykonywaé tylko osoby, ktére:
spetniajg wymagania kwalifikujgce,
posiadajg wazne zaswiadczenie kwalifikacyjne,
osoby pomocnicze tj. pracownicy przeszkoleniw zakresie bhp urzadzen elektrycznych, ktérzy

wykonujg czynnosci pomocnicze lub pracujg pod nadzorem.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.

5.6.6.

5.6.7.

5.6.8.

5.6.9.

5.6.10.

5.6.11.

5.6.12.
5.6.13.

5.6.14.

5.6.15.
5.6.16.

5.6.17.

Wszelkie prace konserwacyjne, naprawcze i remontowe mogg byé wykonywane jedynie przez
elektrykow i elektromechanikéw posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia.

Kazdy pracownik obowigzany jest w praktyce ruchowej przestrzegaé przepiséw bezpieczenstwa pracy
i eksploatacji elektrowni i sieci niezaleznie od zajmowanego stanowiska i posiadanej grupy kwalifikacji.
Wszystkie czynnosci wykonywaé nalezy zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami
gwarantujgcymi wiasciwg i bezpieczng obstuge urzadzen elektroenergetycznych.

Wszelkie usterki w urzgdzeniach elektroenergetycznych  nalezy zgtasza¢ przetozonemu,
przetozony ma obowigzek skierowaé¢ do tych robét wykwalifikowanego pracownika.

Zabrania sie dotykania rekami, gtowg, tutowiem oraz nieprzystosowanymi i nieodpowiednimi
urzgdzeniami pracy przewodow elektrycznych, oraz innych nie izolowanych czesci urzadzen elektry-
cznych.

Kazdy wypadek nalezy zglosi¢ przetozonemu, nawet je$li chodzi o nieznaczne porazenie
prgdem przy dotyku. Porazenie takie moze mie¢ ciezkie i nieprzewidziane skutki (wypadek,
Smierc).

Podstawowym zabezpieczeniem przed porazeniem prgdem elektrycznym jest uziemienie Ilub
zerowanie ochronne maszyn i urzgdzen elektrycznych. Wszelkie zauwazone uszkodzenia
uziemieh lub zerwan winny byé zgtaszane stuzbie elektrycznej.

Zabrania sie pracownikom obstugujgcym maszyny i urzgdzenia o napedzie elektrycznym
wszelkich manipulacji, napraw przy aparaturze elektrycznej w wyjgtkiem uruchomienia
i zatrzymania maszyny przy pomocy przyciskow sterowniczych.

W razie koniecznosci miejscowego o$wietlenia pomieszczeh przy pracach w miejscach
zaciemnionych, nalezy korzysta¢ z przenosnych lamp elekirycznych o napieciu 24 V
z izolacjg przewodow w nalezytym stanie.

Kazdy pracownik powinien zgda¢ odpowiedniego oswietlenia miejsca pracy i przejs¢. zabrania sie
pracy w ciemnosciach i przy ztym o$wietleniu.

Zabrania sie gaszenie wodg maszyn i urzgdzen elektrycznych pod napieciem. Gaszenie nalezy
przeprowadzac tylko przy uzyciu odpowiednich gasnic i $rodkéw przeciw pozarowych zgodnie
z ich instrukcjg p.poz.

Zabrania sie pracowad przy nie uziemionych maszynach i urzadzeniach.

Zastepowanie spalonych bezpiecznikow drutem, wktadanie gwozdziitym podobnych przedmiotéw
w miejsce bezpiecznikbw oraz samo wolnej wymiany Srub stykowych i wktadek na wieksze jest
surowo zabronione.

Nowo zabudowane silniki elektryczne lub po remoncie mogg by¢ uruchamiane dopiero po
dokonaniu pomiaréw przez osobe uprawniong.

Wykorzystywanie rurociggow gazowych jako uziemien jest surowo zabronione.

We wszystkich miejscach niebezpiecznych, w ktérych moze nastgpi¢ porazenie prgdem, oraz podczas
wykonywania prac w rozdzielniach, nalezy wywiesza¢ tablice ostrzegawcze wg znormalizowanych
wzorow (PN). W przypadku postugiwania sie spawarkami elektrycznymi niedozwolone jest uzywanie
przypadkowo dobranych konstrukcji metalowych jako przewodow.

Aby unikngé porazenia wzroku promieniowaniem tuku elektrycznego, nalezy stosowaé ostony,
parawany lub nosi¢ okulary ochronne. Spawanie lub patrzenie bez okularbw ochronnych na tuk
elektryczny jest wzbronione.

5.7. Bezpieczenstwo przy transporcie recznym.
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5.71.

5.7.2.

5.7.3.

5.7.4.

5.7.5.

5.7.6.

. ol

5.7.8.
5.7.9.

5.7.10.

5.7.11.

5.7.12.

5.7.13.

5.7.14.
5.7.15.

5.7.16.

5.7.17.

Podtoze, po ktéorym odbywa sie przemieszczenie musi by¢ réwne, bez zagtebien, twarde
i nie Sliskie. Nie moga na nim znajdowaé sie $Smieci, odpadki produkcyjne, narzedzia lub inne
przedmioty. W razie potrzeby nalezy uprzatngé¢ droge, ktéra odbedzie sie transport.

Przenoszenie, podnoszenie czy przerzucanie ciezaru przez grupe moze by¢ dokonywane tylko na
komende podawang przez przewodnika grupy. Przy przenoszeniu ciezaru na plecach, rekach,
noszach nalezy iS¢ "noga w noge" z wspotpracownikami.

Przy podnoszeniu butli ze sprezonym powietrzem Ilub gazami, nalezy korzysta¢é ze specjalnych
noszy lub wozkéw. Transportowane butle muszg byé zaopatrzone w kaptury ochronne na
zaworach. Butle z tlenem nalezy zabezpieczy¢ przed wywréceniem sie, uderzeniami, wstrzgsami
i nagrzewaniem, a ich zawory chroni¢é przed zasmarowaniem olejem, poniewaz moze to
spowodowac¢ zapalenie sie i wybuch. Surowo zabronione jest dotykanie butli tlenowych
zaoliwionymi rekami.

Zabronione jest przenoszenie balonéw z kwasami i innymi ptynami zrgcymi na plecach lub
przed sobg. Przenoszenie takich pojemnikédw winno by¢ dokonywane przez dwoéch pracownikéw,
przy pomocy koszy lub skrzyn z trwatymi uchwytami. Butle te ze zrgcymi ptynami winny byé
szczelnie zakorkowane.

Zabrania sie kategorycznie podnosi¢ butle ze sprezonymi gazami oraz balonéw
z kwasami i tugami za pomocg suwnic i dzwigéw za wyjatkiem, gdy sg one w koszu na czas
zatadunku i roztadunku oraz transportu na stanowisko pracy.

Wszelkie ciezary podnoszone za pomocg mechanicznych urzgdzen muszg by¢é dokiadnie
zwigzane, umocowane do hakdéw, trawersow iinnego typu uchwytéow. Po uwigzaniu ciezaru nalezy
odejs¢ w bezpieczne miejsce oraz uprzedzi¢ osoby znajdujgce sie w poblizu o koniecznosci oddalenia
sie od miejsca podnoszenia ciezaru. Poprawianie lub podtrzymywanie ciezaru rekami lub ciatem jest
surowo zabronione.

Zakazane jest przebywanie pracownikow w wagonach, na platformach w czasie podnoszenia,
opuszczania czy przesuwania ciezarow dzwigiem oraz podczas mechanicznego ich tadowania
i wyladowania.

Przetaczanie beczek, rur i tym podobnych przedmiotéw moze by¢ wykonywane z zachowaniem
srodkow ostroznosci przez zastosowanie lin. podestdw, klindw itp.

Niedozwolone jest tadowanie materiatbw na wagony i inne $rodki transportu ponad ich obrzeza,
nierbwnomiernie i niedbale.

Zakazane jest przewozenie o0sO6b na wagonach, przyczepach samochodowych i wézkach
akumulatorowych stuzgcych do transportu materiatdbw oraz uwieszanie sie na pojazdach lub
materiatach wystajgcych poza burte pojazdéw. Dopuszcza sie jazde jedynie w przypadku
przystosowania przyczepy do przewozu ludzi.

Czynnosci cztonkéw grupy zatrudnionej przy =zatadunku i roztadunku ciezaréw za pomocag
urzgdzen dzwigowych, tj. operatora dzwigu oraz robotnikbw  korzystajgcych
z podnos$nikbw winny by¢ skoordynowane w sposdb wykluczajgcy zagrozenie nieszczes$liwymi
wypadkami przy pracy.

W razie rozlania podczas transportu oleju itp. cieczy, ktére mogtyby spowodowaé poslizniecie sie
pracownikéw, nalezy natychmiast oczysci¢ miejsca zanieczyszczen.

W przypadku zatadunku i roztadunku nalezy zwraca¢ baczng uwage na roéwnomierne
przeprowadzenie tych czynnosci poniewaz jednostronnie roztadowany lub zatadowany wagon
przyczepa samochodowa lub wozek moze sie wywrocié i spowodowac wypadek.

Pracownikéow zatrudnionych przy transporcie obowigzujg wszystkie przepisy dotyczace urzgdzen
transportowych jak rowniez i transportu recznego.

Pracownicy przenoszacy przedmioty o ostrych krawedziach lub o powierzchni chropowatej powinni
byé zaopatrzeni w odpowiednie rekawice ochronne.

Pracownicy przenoszacy naczynia o zawarto$ci ciektej, gorgcej, trujgcej lub zrgcej powinni byé
zaopatrzeni w zaleznoéci od wykonywanej pracy w rekawice ochronne i buty gumowe a w razie
potrzeby réwniez w odpowiednig odziez ochronng i w okulary.

Zabronione jest zatrudnienie przy transporcie recznym osoéb, ktérych stan zdrowia nie pozwala
na ten rodzaj pracy.

Normy obowigzujgce przy recznym dzwiganiu i przenoszeniu oraz transportowaniu dla mezczyzn sg nastepujgce:
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Sposoéb podnoszenia, przenoszenia lub Norma Uwagi.
przewozenia. w kg
Reczne podnoszenie: Niedopuszczalne jest reczne przenoszenie
a. przy pracy stalej, a:30 przedmiotéw o masie przekraczajgcej 30 kg na
b. przy pracy dorywczej b:50 wysokos$¢ powyzej 4 m lub na odlegtosé
c. na wysokos¢ do 4 m c:30 przekraczajgcag 25 m.
d na odlegtos$é do 25 m d:30
Podczas oburecznego przemieszczania
Reczne przetaczanie przedmiotéw o przedmiotéw sita uzyta przez pracownika
ksztattach okragtych np. beczki, rury itp.: niezbedna do zapoczgtkowania ruchu
a. po terenie poziomym a:300 przedmiotu nie moze przekraczaé wartosci:
b. po pochyini b:50 300 N- przy pchaniu

50 N- przy ciggnieciu
przy czym podane wartosci okreslajg sktadowg
sity mierzonej rownolegle do podtoza.

Przemieszczanie materiatéw szkodliwych i - dotyczy masy catkowitej
niebezpiecznych 25 (z naczyniamii uchwytami)

- balony szklane z kwasami lub innymi
cieczami zrgcymi powinny by¢ przewozone na
specjalnych wozkach lub wyjgtkowych
przypadkach przenoszone przez dwéch
pracownikéw w wytrzymatych koszach z
uchwytami,
-niedopuszczalne jest przenoszenie balonéw
na plecach lub przed sobg

Przewozenie na taczkach:
a. po twardej nawierzchni do 8%

pochylenia oraz do 200 m a:100
b. po nawierzchni nieutwardzonej do 8% - fgcznie z masa taczki
pochylenia oraz do 200 m b:75

Obowigzujgce normy transportu zespotowego.
Przedmioty o dtugosci powyzej 4 m i o ciezarze powyzej 30 kg moga by¢ przenoszone przez odpowiednia liczbe
pracownikow nie mniejszg niz dwie, przy czym na jedna osobe powinna przypadaé masa do:
- 25kg, gdy praca ma charakter staty,
- 42 kg, gdy praca ma charakter dorywczy.
Dopuszczalne jest wspdlne przemieszczanie przedmiotéw o masie do 500 kg.

5.8. Ruch drogowy.

5.8.1. Na drogach wewnatrz zaktadowych obowigzujg te same przepisy kodeksu drogowego, jak na drogach
publicznych, wobec czego kierujgcym pojazdami i pieszym nakazuje sie Sciste ich przestrzeganie.

5.8.2. Kierowcom samochodowym i motocyklowym surowo zabrania sie na terenie rozwiniecie szybkosci
wiekszej niz to podano na znakach drogowych.

5.8.3. Wobézki akumulatorowe prowadzi¢ mogg tylko kierowcy z pisemnym upowaznieniem. Warunkiem
uzyskania upowaznienia jest ztozenie odpowiedniego egzaminu.

5.8.4. Pieszym nakazuje sie porusza¢ po chodnikach dla nich przeznaczonych. Tam gdzie nie ma
chodnikoéw nalezy poruszac sie lewg strong drogi. Nie wolno chodzi¢ skrétami przez teren zaktadu.

5.8.5. Rowerzystom zabrania sig rownolegtej jazdy parami lub tréjkami po drogach zaktadowych.




Ichn IIBHP Instrukcja ogéina BHP
Wydanie Data wydania Data nowelizacji Strona / stron Numer egz.
|

25.11.2014 14218

5.8.6.
5.8.7.

5.8.8.

Zabrania sie réwniez przewozenia drugiej osoby na ramie (lub bagazniku roweru).

Wszelkie catkowite. wzglednie okresowe, zamykanie drég dla ruchu kolowego muszg byc¢
kazdorazowo uzgodnione z wtascicielem lub zarzgdcg drogi oraz ze Strazg Pozarng na trzy dni przed
planowanym zamknieciem.

Wszelkim firmom i komoérkom organizacyjnym prowadzgcym roboty ziemne na drogach
i ulicach nakazuje sie wystawienie zgodnie z Kodeksem Drogowym odpowiednich znakéw
ostrzegawczych, a w nocy odpowiednich swiatet.

5.9. Bezpieczenstwo podczas transportu pionowego.

5.9.1.
5.9.2.
5.9.3.
5.9.4.
5.9.5.

5.9.6.

5.9.7.

5.9.8.

5.9.9.
5.9.10.

Na drogach wewnatrz zakladowych obowigzujg te same przepisy kodeksu drogowego, jak na drogach
publicznych, wobec czego kierujgcym pojazdami i pieszym nakazuje sie Sciste ich przestrzeganie.
Zabrania sie obstugi dzwignic, suwnic przez osoby, ktére nie zostaly przeszkolone i nie posiadajg
wiadomosci teoretycznych i praktycznych niezbednych przy obstudze tych urzadzeh oraz nie
posiadajg uprawnien UDT.

Dzwignica, suwnica winna by¢ eksploatowana zgodnie z instrukcjg eksploatacji obstugi i konserwaciji.
Zabrania sie przecigzania suwnicy lub wciggnika elektrycznego ponad jej dopuszczalny udzwig.
Zabrania sie podnoszenia i przewozenia sie przy pomocy haka dzwignicy, suwnicy oraz chwytanie
sie przenoszonego ciezaru w trakcie ruchu dzwignicy, suwnicy.

Zabrania sie przenoszenia ciezarbw nad ludZzmi obecnymi na drodze przenoszonego ciezaru,
nalezy ich ostrzec o grozgcym niebezpieczenstwie a jezeli to nie odnosi skutku wstrzymaé ruch
dzwignicy.

Zabrania sie wykonywania wszelkich czynnosci obstugowych dzwignicy (zapinanie materiatéw na hak
dzwignicy, kierowanie przejazdem itp.) przez osoby nie posiadajgce do tego odpowiednich
uprawnien.

Zabrania sie podkfadania rak, palcow pod zawieszony ciezar, w przestrzen gdzie moze doj$¢ do ich
przygniecenia.

Zabrania sie przechodzenia, stania, wykonywania prac pod zawieszonym ciezarem.

Zabrania sie rozmieszczenia tadunku w sposob taki, aby w czasie transportu sie przesuwat,
przemieszczat, zmieniat potozenie lub ograniczat swobody ruchu.

Zalecane sygnaly porozumiewawcze miedzy hakowym, a suwnicowym:

‘ Znaczenie sygnalu “ Opis sygnalu || Ilustracja

‘ Sygnaly ogolne J[ ”

START Obie rece wyciggniete poziomo,
Uwagal! dtonie zwrécone wewnetrzng strong
Poczatek kierowania do przodu

ZATRZYMAC Prawa reka skierowana do géry, z
Przerwa - wewnetrzng strong dtoni skierowang

koniec ruchu do przodu
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KONIEC
Zatrzymanie dziatania

Obie rece potgczone na wysokosci
klatki piersiowej

RUCH SZYBKI

Zakodowane gesty sterujgce
ruchem, przedstawione w tabeli,
wykonywane sg w szybkim tempie

RUCH POWOLNY

Zakodowane gesty sterujgce
ruchem, przedstawione w tabeli,
wykonywane sg bardzo powoli

Ruchy pionowe

PODNIESC DO GORY

Prawa reka skierowana do goéry z
dtonig skierowang wewnetrzng
strong do przodu - wykonuje wolno
ruch okrezny

0
" a—

OPUSCIC DO DOtU

Prawa reka skierowana do dotu z
dtonig skierowang wewnetrzng
strong do przodu - wykonuje wolno
ruch okrezny

N
E\, jif

ODLEGLOSC PIONOWA

Dtonie pokazujg odpowiednig
odlegtosé

N,
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LRuchy poziome

RUCH DO PRZODU

Obie rece zgiete, dtonie skierowane
wewnetrzng strong do gory,
przedramiona wykonujg powolne
ruchy w kierunku ciata

m":-"‘
(580

RUCH DO TYtU

Obie rece zgiete, dtonie skierowane
wewnetrzng strong na zewnatrz,
przedramiona wykonujg powolne
ruchy od siebie

~

»*

RUCH W PRAWO OD
SYGNALISTY

Prawa reka wyciggnieta poziomo z
dtonig zwrécong wewnetrzng strong
do dotu, wykonuje mate powolne
ruchy w prawo

RUCH W LEWO OD
SYGNALISTY

Lewa reka wyciggnieta poziomo z
dtonig zwrécong wewnetrzng strong
do dotu, wykonuje mate powolne
ruchy w lewo

ODLEGLOSC POZIOMA

Dtonie pokazujg odpowiednig
odlegtos¢

B Epeh
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INiebezpieczel’lstwo H H —|
STOP Obie rece wyciggniete do gory,
Zatrzymanie w nagtym dtonie zwrécone wewnetrzng strong
przypadku do przodu

PRZEPISY | WSKAZOKI HIGIENICZNE
Do obowigzkéw pracownikéw pod wzgledem higieniczno-sanitarnym nalezy dbanie o statg funkcjonalnosé
oddanych do uzytku pomieszczen i urzgdzen higieniczno-sanitarnych, jak réwniez dbanie o zachowanie
odpowiedniej czystosci w tych pomieszczeniach W trosce o swoje zdrowie, kazdy pracownik winien
pamieta¢ o konieczno$ci przestrzegania w pracy =zasad higieny osobistej, oraz wdraza¢ innych do
przestrzegania tych zasad.

W szczegdlnosci kazdy pracownik powinien:
e spozywaé positki w czasie pracy tylko w miejscach do tego przeznaczonych,
¢ przed jedzeniem umy¢ dokfadnie rece w wodzie biezgcej,
* po zakonczeniu pracy umyc¢ sie doktadnie i przebra¢ w odziez domowa,
e regularnie poddawaé sie okresowym badaniom lekarskim, oraz stosowac sie do zalecen lekarskich,
zwtaszcza w przypadkach stwierdzenia choroby zawodowej lub uczuleniowej,
e dbaé o czystos¢ i estetyke swojego miejsca pracy i otoczenia,
e dba¢ o statg szczelno$¢ aparatury zawierajgcej substancje szkodliwe dla zdrowia.

W razie niemozno$ci utrzymania szczelno$ci aparatury natychmiast zgtosi¢ o tym swoim przetozonym oraz
czynnikom kontrolujgcym (Stuzba BHP, SIP).

6 ZAGADNIENIA PPOZ

Obowiazki pracownika w zakresie zapobiegania i gaszenia pozaréw okresla obowigzujaca Instrukcja
postepowania w razie awarii, pozaru lub innego miejscowego oraz Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego.

6.1. Naktada sie na pracownikéw obowigzek dokfadnej znajomosci Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego dla
obiektu, w ktérym wykonywane sg prace.

6.2. Naktada sie na pracownikéw obowigzek znajomosci zasad i sposobéw postepowania na wypadek pozaru
oraz zasad alarmowania Strazy Pozarnej.

6.3. Pracownik powinien przestrzega¢, aby drogi ewakuacyjne, drogi ppoz. i dojscia do sprzetu ppoz. miaty
dogodne dojscia (min 1m wolnej przestrzeni).

6.4. Pracownik powinien znaé przeznaczenie podrecznego sprzetu ppoz. i posiadaé umiejetnosci jego obstugi
oraz znac jego rozmieszczenie.

6.5. Pracownik powinien zgtasza¢ przetozonemu o kazdorazowym uzyciu sprzetu ppoz.

6.6. Pracownik powinien zgtasza¢ przetozonemu wszelkie uszkodzenia maszyn i urzgdzen elektrycznych
mogacych by¢ przyczyna powstania pozaru.
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7 ZABURZENIA RUCHOWE | AWARIE

Szczegotowe obowiazki pracownika okresla obowigzujaca Instrukcja postepowania w razie awarii, pozaru
lub innego miejscowego zagrozenia oraz Instrukcja postepowania w razie zaistnienia wypadku.

7.1.
7.2,
1:3:

7.4.

Bezwzglednie nalezy udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym.

O wadach lub uszkodzeniach maszyn i urzgdzen, nalezy niezwtocznie zawiadomi¢ przetozonego.

Maszyny i urzgdzenia, ktére w czasie pracy ulegly uszkodzeniu, powinny byé niezwtocznie zatrzymana
i odpowiednio oznakowana.

Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy pracownik ma obowigzek zgtoszenia swojemu przetozonemu,
a stanowisko pracy nalezy pozostawi¢ w takim stanie, w jakim nastgpit wypadek.

8 PODSTAWA PRAWNA
Instrukcja zgodna z wymaganiami prawnymi — aktami prawnymi zawartymi w ,Rejestrze wymagan prawnych”.
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