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OPIS STANOWISKA PRACY

Stanowisko do oznaczania zawartosci pylu sktada sie z suszarki, wagi analitycznej
i eksykatora. Stanowisko zlokalizowane jest w pokoju nr 55 w Centrum Badan Laboratoryjnych

Instytutu Chemicznej Przerébki Wegla.

Zasada metody polega na wagowym oznaczeniu masy substancji zaadsorbowanej na elemencie

filtrujgcym, po uprzednim wysuszeniu filtru w temperaturze 105°C przez 2 godziny.

Na stanowisku pracy znajdujg sie instrukcje w jezyku polskim.

WYKAZ STOSOWANYCH URZADZEN, NARZEDZI ORAZ
MATERIALOW

1. Suszarka
2. Eksykator

3. Waga analityczna

CZYNNOSCI WYKONYWANE NA STANOWISKU PRACY

1. Przygotowanie filtra pytowego
Filtr pytowy - sgczek przygotowaé do pobierania pytu poprzez poddanie go suszeniu w suszarce i

zwazeniu, zgodnie z obowigzujgca procedurg badawcza.

2. Oznaczanie zawartosci pylu w materiale pochtaniajgcym
Filtr pytowy wraz z pobrang prébkg dostarczany jest w eksykatorze do laboratorium. Pobrana
probka poddawana jest suszeniu, a nastepnie wazeniu, zgodnie z obowigzujgcg procedurg

badawczg.
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SPIS STOSOWANYCH SRODKOW OCHRONY ZBIOROWEJ |
INDYWIDUALNEJ NA STANOWISKU PRACY

Srodki ochrony zbiorowej

*  Wyciagi - dygestoria
e Gasnica

e Koc gasniczy

Srodki ochrony indywidualnej:

e Ubranie robocze — fartuch ochronny

e Obuwie robocze

° Rekawice ochronne, robocze

e Szczypce metalowe do wyciggania filtru

e Okulary ochronne

IDENTYFIKACJA ZAGROZEN

Na niniejszym stanowisku pracy mogg wystapi¢ nastepujgce zagrozenia oraz czynniki szkodliwe

wynikajgce z prowadzonych prac laboratoryjnych :

CZYNNIKI NIEBEZPIECZNE | SZKODLIWE DLA ZDROWIA

e Tepe krawedzie, ograniczone pole ruchu, wystajgce elementy wyposazenia laboratoryjnego

 Sliska, mokra powierzchnia

CZYNNIKI UCIAZLIWE

* Nieprzyjemny zapach wynikajgcy z charakteru badanego materiatu,
*  Wymuszona pozycja siedzgca

e Oswietlenie
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Na omawianym stanowisku nie stwierdza sie mozliwosci wystapienia prac o charakterze

szczegOdlnie niebezpiecznym

Zagrozenia wypadkowe, ktére mogg powsta¢ na stanowisku z powodu pojawienia sie zdarzen

niepozadanych wywotanych czynnikami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia:

e Potkniecie, uderzenie o tepe, wystajgce krawedzie stotéw laboratoryjnych, instalaciji
gazowych oraz sprzetu bedgcego na wyposazeniu laboratorium

* Upuszczenie przenoszonych przedmiotéw

* Zranienie sie podczas mycia szkfa laboratoryjnego

* Poslizgniecie sie na mokrej posadzce

* Poparzenie termiczne

* Porazenie prgdem w wyniku kontaktu z uszkodzong instalacjg elektryczng urzgdzenia

pomiarowego, uszkodzona instalacja elektryczna.



aujezozsndop
afep

‘yokupeims
mopjund gsoumelds aiuemoyodez ‘emoyonl
-0uzoluyoa} efoejuawnyop | Iwefynisul z 3is
teuzodez ‘dyq amosauyo | sudd}sm a1us|oyzs
auienpie epeisod zeio AMOYSIMOUR)S
zepnijsul tpazsazid yiumooeld “Aoeid
YOBYSIMOUE]S BU Y2AMI|PONZS MOYIUUAZD
uepeq yoAmosaiyo siuezpemolidazid
‘(eluspieimso obalupaimodposiu
nypedAzid m suuoiyso Aiejnxo) leuienpimApul
Auouyoo pjpois m moxyiumooeld asjuazesodApp

aujezozsndop
alupaIg

asuqgopodopme.d ofepy

OSOMIPOYZS
ezng

a1UBIOIMSO

aujezozsndop
alupaIg

V/€0/G'S/1/d 1/ duq Emoysimouess
Eloynuisul z moyiumooeld aiueuzodez

‘oBauzolipiae npepin B|oI3UOY BMOSBINO

aujezozsndopaiu
aznQg

auqopodopme.d ojupaig

OSOMI[POXZS
ezng

wapkud sjuszeiod

auezozsndop
StfeN

‘yoAulfoeyiunwoy yoebelds eu | wnLoeloge)
M nypkziod | npe} ajuBMOYOEZ “WNLIOjBIoge]
M yohokleysAm mojuswale siuezoeuzQ

aujezozsndop
SleN

auqopodopme.d opepy

OSOMIPOYZS
erep

aokleysim
fAuawaje o atusziapn

aufezozsndop
afe

Emoyonu -ouzoluyos}
Eloejuawnyop | Iwefynisul z 3is jreuzodez
‘dyq amosanjo | suddism a1us|oyzs aujenpe

epeisod zelo AMOYSIMOUB)S zepnljsul
tpazsazid ylumooeld "Aoelid nysimoue)s
Beu yapkziod | pe} "apjsieys)| eiuepeq
auenpie epeisod YIUMOdEId "9Z200q0.J IMNJO
alupaimodpo m moyiumooeld ajuazesod A

aujezozsndop
SfeN

auqopodopme.d ofepy

oSOMI|pOYZS
e

iuysziaimod faumou
eu yapedn ‘a19d1uyjod

1foynpau
od o)AzAy

oyAzh1 aoskleziuqo eluejeizq

oqAzAY

ejuaidiysim
omjsuaiqopodopme.d

NeINNS

uszouiBbez
efoeyiyfyusp|

ADVidd NUMSIMONVLS VN YMAZAY ANIOO FANOZAVMORUdIZHd IMINAM

0T Z £ eUOAS

VI193IM INGOYIZYd
FANZDIWAHD LNLALSNI dllugzme




auezozsndop
8lupels

[suzolipyo|a Ifoele)sul Bjosjuoy
emosano-leuzolipale 1oejeisul feumesdsaiu
po askzpoyood aluszoibez elubo
obayiem]o eluemoso)s zeyez IwAujedomie;
Iwefouelsqns z yoepeuoy pA “yoAmosezod
mioazid mosidazid siuebaziysazid

aujezozsndopaiu
azng

auqopodopme.d ojupaig

9SOMI|POYZS
ezng

amodiezod aiuazoibez

auezozsndop
e

‘obaulAiojeioqe| epjzs
BluazozsAzo sezopod 19S0UZ0I}SO SlUBMOYOEZ
‘obaulAiojeloge| ‘obsuepzs n}dzids
obauozpoyzsn ajuemnsn “(azou ‘1y}zohkzou)
Iwelzpdzieu 1wAiso ais eiuemibnisod
sezopod 10$0UZ0.}SO SlUBMOYOEZ

aujezozsndopsiu
alupaIg

omjsusiqopodopme.d
olupalg

ISOMI[POYZS
elupaIg

(eluewejz ‘eluazonps
‘eluazoaleys)
uAzouoy Azein

aujezozsndop
sfep

‘lwAujedomye}

Iweloueisqns z dis aluUazpoyogo
auzoaidzag "yoAmolezod mioazid mosidazid
alueboziysazid "yoAuojoyzsazid qoso
aluzokim g9sousaq "njelede obauemodiAizn
IBnisqo eloynisul z siueuzodez

aujezozsndop
ofei

auqopodopme.d orep

9SOMI[POYZS
elupaiS

auzolw.e) siusziedod

0T Z 8 eUOJIS

VI19IM INGOYIZYHd 3
rANZDIWIHD LNLALSNI Nelng=me




Ill:lllll INSTYTUT CHEMICZNEJ
PRZEROBKI WEGLA Strona9z10

PODSUMOWANIE RYZYKA

Z przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego w oparciu o norme PN-N-18002 na
stanowisku pracy do oznaczania zawartosci pytu w materiale pochtaniajgcym wynika, ze na
siedem zidentyfikowanych istotnych zagrozen, pie¢ zostato oszacowanych jako ryzyko po redukc;ji
na poziomie matym dopuszczalnym. Natomiast dwa zakwalifikowano jako ryzyko po redukcji na
poziomie srednim dopuszczalnym.

Srednie ryzyko po redukcji jak wynika z karty oceny stanowiska jest na poziomie matym
dopuszczalnym.
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KARTA ZMIAN | POPRAWEK

Termin obow. Podpis osoby

Lp. Data zapisu Tres¢ poprawki . e
poprawki uprawnionej




