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CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

Instytut Chemicznej Przerobki Wegla w Zabrzu Kartanr 5

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzgtaczka ICHPW Zabrze
(nazwa stanowiska) Miejsce
Ogodtem W tym kobiet W tym mezczyzn W tym pracownikéw mtodocianych

Liczba oséb zatrudnionych na
stanowisku 12 9 3 0

1. Krétki opis procesu Pracownica wykonuje prace polegajace na utrzymaniu czystosci w pomieszcz,eniach biurowycr}, socjalnych oraz
tc;chnologicznego i rodzaju na terenie przy obiektach ICHPW. Materiaty wykorzystywane w pracy, to gtéwnie: woda, czyéciwa, szmaty,

onvwatvch $rodki czystosci. Narzedzia i urzadzenia uzywane podczas pracy, to: miotta, szczotki, wiadra, drabina,
WYKDRYW yeu przedtuzacze oraz odkurzacz. Placowi dodatkowo uzywajg narzedzi i materiatéw potrzebnych do prac na
prac/czynnoédl. terenie nalezacym do Instytutu.

2: Ogélna charakterystyka pracy na stanowisku:
2.1. Rodzaj pracy*) Tlo$¢ godzin pracy na zmiane

jiednozmianowa 8

2.2. Czas, przeznaczenie i ilo$¢ przewidzianych przerw w ciggu zmiany:

Przeznaczenie przerwy Tlo$¢ przerw Czas przerwy
Przerwa $niadaniowa 1 15 min
2.3. Wypadki przy pracy iloc wypadkéw w tym $miertelne, ciezkie
2.4. Pozycja przy pracy*) przewaga pozycji stojacej
2.5. Rodzaj pracy*) przewaga wysitku fizycznego
2.6. Rodzaj wysitku*)**) przewaga wysitku dynamicznego

. praca $redniocigzka lpraca reczna
2.7. Rodzaj wysitku fizycznego - -
praca wykonywana jest recznie

2.8. Przypadajaca na stanowisko Powierzchnia (m2) Kubatura (m3)
wolna: zZmienna zmienna

3. 096lno = higieniczne warunki pracy na stanowisku:
3.1. Lokalizacja stanowiska pracy:

3.1.1. W pomieszczeniach: biurowych, socjalnych, korytarze, pomieszczenia .

3.1.2. Na otwartej przestrzeni: nie dotyczy

3.2.  Oswietlenie stanowiska pracy: |o$wietlenie naturalne i sztuczne (mieszane)

3.2.1. Wartos$¢ natezenia odwietlenia w pomieszczeniach pracy (lux): brak danych
3.2.2. Warto$¢ natezenia oswietlenia stanowiska pracy (lux): brak danych
3.2.3. Uwagi o o$wietleniu: Oéwietlenie zmienne w zaleznosci od pomieszczenia, w ktérym aktualnie jest wykonywana praca

3.3. Rodzaj wentylacji pomieszczen i Grawitacyjna

stanowisk
3 » ) et Grawitacyjna brak danych
3: 1 Kro_tnosc wymiany powietrza w Mechaniczna og6iha e —
ciggu godziny. - -
Mechaniczna stanowiskowa brak danych
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4. Ekspozycja na fizyczne, chemiczne, biologiczne, inne czynniki szkodliwe
. . 4.3. Data 4.4. Czas ekspoz. |4.5. Wynik o
4.2. Rodzaj czynnika Badania (h/dzier) badania 4.6. Krotnos¢ NDS/NDN
- brak danych
5. Szczegblne wymagania zdrowotne do pracy na danym stanowisku:

5.1, Przeciwwskazania do pracy na danym stanowisku:

5.2. Rodzaj dodatkowego badania specjalistycznego

Zgodnie z wskazéwkami metodycznymi okreslonymi we wiasciwych i obowigzujgcych rozporzadzeniach w sprawie
przeprowadzania badar lekarskich pracownikéw oraz profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz wytycznych
Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy.

6. Ocena ryzyka zawodowego stanowiska

pracy.

Rodzaj zagrozenia

Kategoria ryzyka

Dopuszczalnosé

Stosowane srodki prewencyjne

zagrozenie porazeniem pradem elektrycznym,

Kategoria nr 2

TAK

szkolenia i instrukcje BHP, instrukcje urzadzen, pomiary instalacji
elektrycznej,okresowe przeglady instalacji elektrycznej, informowanie
przetozonych o zauwazonych usterkach w instalacji lub urzadzeniach i
przyrzadach, naprawy sprzetu elektrycznego przez elektrykéw, biezgce kontrole
przewoddw zasilajacych, wylaczanie urzadzen przed myciem

obcigzenia fizyczne dynamiczne

Kategoria nr 2

TAK

szkolenie i instrukcje BHP, wykaz prac wzbronionych kobietom, przestrzeganie
norm dotyczacych transportu recznego, whasciwe i ergonomiczne narzedzia
pracy, przerwy w pracy, stosowanie zalecanych technik podnoszenia cigzaréw
przez kobiety i mezczyzn, czesta zmiana pozycji ciata oraz wykonywanych
czynnosci, stosowanie odziezy ochronnej i obuwia roboczego, stosowanie wézkal
na wiadra i niezbedne $rodki czystosci.

fsubstancje uczulajace,

Kategoria nr 2

TAK

szkolenie i instrukcja BHP, zapoznanie z kartami charakterystyk substancji
chemicznych, przestrzeganie zalecer umieszczanych na etykietach $rodkéw
czystosci, stosowanie rekawic ochronnych, magazynowanie $rodkéw czystosci wi
oryginalnych opakowaniach, zastosowanie wiasciwych metod mycia przy uzyciu
odpowiedniego sprzetu oraz $rodkéw myjacych, przestrzeganie higieny
osobistej (np. mycie rak przed spozywaniem positkéw), stosowanie $rodkéw
draznigcych lub szkodliwych w miejscach dobrze wentylowanych. Zapoznanie
pracownikéw z Kartami Charakterystki Substancji Niebezpiecznych. Szczegétowy
opis substancji w zatgczniku do karty ORZ.

upadek, poslizniecie

Kategoria nr 2

TAK

instrukcja ogdlna i stanowiskowa BHP, szkolenia BHP, odziez i obuwie robocze
w dobrym stanie, utrzymywanie drég komunikacyjnych w nalezytym porzadku

potracenie przez pojazdy lub maszyny, bedace w ruchu, na
terenia Instytutu i w jego obrebie

Kategoria nr 2

TAK

instrukcje, wykazy i szkolenia BHP, przemieszczanie sie po terenie zakladu po
wyznaczonych drogach komunikacyjnych, zgodnie z przepisami kodeksu
drogowego, przestrzeganie wewnatrzzaktadowych zasad

zagrozenia elementami ostrymi i wystajacymi,

Kategoria nr 2

TAK

szkolenia i instrukcje BHP, stosowanie narzedzi pomocniczych, np. zmiotki,
szczotki; srodki ochrony indywidualnej (rekawice ochronne, odziez robocza),
dbanie o sprawno$¢ sprzetu technicznego i narzedzi.

zagrozenie poparzeniem

Kategoria nr 2

TAK

szkolenia i instrukcje BHP, srodki ochrony indywidualnej (rekawice
ochronne,odziez robocza), przeglady naczyn i urzadzen

Zagrozenia biologiczne

Kategorianr 1

TAK

utrzymanie nalezytego stanu sanitarno-higienicznego, przestrzeganie
podstawowych zasad higieny osobistej, stosowanie odziezy ochronnej i Srodkéw|
ochrony osobistej, w tym rekawic ochronnych, prace porzadkowe w
laboratoriach,

Imikroklimat zmienny

Kategoria nr 1

TAK

spozywanie chtodzacych napojéw latem/goracych zima, stosowanie odziezy i
obuwia roboczego stosownie do warunkéw atmosferycznych, stosowanie
przerw w pracy,

Ocena Ryzyka Zawodowego metodg Risk Score
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Rodzaj zagrozenia Kategoria ryzyka | Dopuszczalnoéé Stosowane sSrodki prewencyjne
uzywanie drabin wykonanych zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
2% 2 bezpieczeristwa, uzywanie podestow z atestem, stosowanie obuwia roboczego z
Hipeideiiie wysokenai Kategoria nr 2 TAK ptaskg podeszwa, stosowanie narzedzi pomocnicznych, np. szczotki na
przedtuzanych trzonkach
7. Dane dotyczace sporzadzania i aktualizacji Karty:
Sporzadzili Data Podpis
Spoteczny Inspektor Pracy
Specjalista ds. BHP

Kierownik DAT
Zatwierdzit (imie i nazwisko) Data Podpis

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metodg Risk Score Strona 3 5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka




INFORMACJA O RYZYKU ZAWODOWYM

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

Nazwa Stanowiska

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zostalem zapoznany z zagrozeniami i ryzykiem zawodowym zwigzanym z wykonywanymi
czynno$ciami na stanowisku, jw. Przyjmuje do wiadomosci zakres i role wdrozonych srodkéw prewencyjnych
zmierzajacych do obnizenia ryzyka zawodowego. Zobowigzuje sie do stosowania opisanych srodkéw

prewencyjnych oraz przestrzegania obowiazujacych zasad i przepiséw BHP.

Lp

Imie¢ i nazwisko pracownika Data

Podpis

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27
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KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5

Symbol Karty:

1

1. Wydziat

Zabrze

2. Stanowisko

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

3. Nazwa Zagrozenia:

zagrozenie porazeniem pradem elektrycznym,

4. Opis Zagrozenia:

Porazenie pradem podczas obstugi odkurzacza i nnych urzgdzen elektrycznych,
wigczniki o$wietlenia, itp., dotkniecie przewoddw z uszkodzong izolacja, urzadzenia
laboratoryjne,

5. Mozliwe skutki zagrozenia

ciezkie uszkodzenie ciata, oparzenie, $mier¢

6. Miejsce wystepowania zagrozenia:

pomieszczenia biurowe, socjalne, korytarze, laboratoria

7. Liczba oséb narazonych:

12

8. Stosowane $rodki prewencyjne

szkolenia i instrukcje BHP, instrukcje urzgdzen, pomiary instalacji elektrycznej,okresowe
przeglady instalacji elektrycznej, informowanie przetozonych o zauwazonych usterkach

(techniczne: indywidualne i zbiorowe, organizacyjne, w instalacji lub urzgdzeniach i przyrzadach, naprawy sprzetu elektrycznego przez
ludzkie) elektrykow, biezgce kontrole przewodéw zasilajgcych, wytgczanie urzadzen przed
myciem
9. Metoda oceny ryzyka: Risk Score
10. Poziom akceptacji
Z zastosowaniem srodkow Bez zastosowania srodkéw
prewencyjnych prewencyjnych
11. Potencjalne straty ludzkie: 15 |Ofiara $émiertelna 15 |Ofiara $miertelna
12. Potencjalne straty materialne: 15 (500 -5 min PLN 15 {500 -5 min PLN
13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czesta (codzienna) 6 #ADR!
14. Prawdopodobienstwo wystapienia: 0,5 |Mozliwe do pomyslenia (1:10 000) 1 Tylko sporadycznie mozliwe (1:1 000)
15. llosciowa ocena ryzyka: 45,00 90,00

16. Kategoria Ryzyka:

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy | Kategoria nr 3: Srednie Ryzyko,
zwrocic¢ uwage Potrzebna poprawa

Sporzadzili

Data, podpis lubl/i piecze¢ Zatwierdzit (data, podpis i pieczec)

Spoteczny Inspektor Pracy

Stuzba BHP

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metoda Risk Score

5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka zagrozenie (1)




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5
Symbol Karty: 2
1. Wydziat Zabrze

2. Stanowisko

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

3. Nazwa Zagrozenia:

obcigzenia fizyczne dynamiczne

4. Opis Zagrozenia:

nadmierne obcigzenie uktadu miesniowo -szkieletowego, np. przy przesuwaniu lub
przenoszeniu ciezkich rzeczy,

5. Mozliwe skutki zagrozenia

absencja, ciezkie uszkodzenie ciata

6. Miejsce wystepowania zagrozenia:

pomieszczenia biurowe, socjalne, korytarze, laboratoria

7. Liczba oso6b narazonych:

12

8. Stosowane $rodki prewencyjne
(techniczne: indywidualne i zbiorowe, organizacyjne,
ludzkie)

szkolenie i instrukcje BHP, wykaz prac wzbronionych kobietom, przestrzeganie norm
dotyczgcych transportu recznego, wiasciwe i ergonomiczne narzedzia pracy, przerwy w
pracy, stosowanie zalecanych technik podnoszenia ciezaréw przez kobiety i mezczyzn,
czesta zmiana pozyciji ciata oraz wykonywanych czynnosci, stosowanie odziezy
ochronnej i obuwia roboczego, stosowanie wézka na wiadra i niezbedne $rodki
czystosci.

9. Metoda oceny ryzyka:

Risk Score

10. Poziom akceptaciji

Z zastosowaniem srodkow Bez zastosowania srodkéw

prewencyjnych prewencyjnych
11. Potencjalne straty ludzkie: 7 Cigzkie uszkodzenie ciata 7 Cigzkie uszkodzenie ciata
12. Potencjalne straty materialne: 7 25 -500 tys PLN 74 25 -500 tys PLN
13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czesta (codzienna) 6 #ADR!
14. Prawdopodobienstwo wystgpienia: 0,5 |Mozliwe do pomyslenia (1:10 000) 3 Mato prawdopodobne, ale mozliwe (1:100)
15. llo$ciowa ocena ryzyka: 21,00 126,00

16. Kategoria Ryzyka:

Kategoria nr 3: Srednie Ryzyko,
Potrzebna poprawa

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy
zwroci¢ uwage

Sporzadzili

Data, podpis lub/i piecze¢ Zatwierdzit (data, podpis i pieczec)

Spoteczny Inspektor Pracy

Stuzba BHP

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metoda Risk Score

5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka

zagrozenie (2)




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5

Symbol Karty:

3

1. Wydziat

Zabrze

2. Stanowisko

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

3. Nazwa Zagrozenia:

substancje uczulajgce,

4. Opis Zagrozenia:

reakcje alergiczne oraz uczulenie na chemiczne $rodki czystosci, stosowanie substanciji
chemicznych w labaratoriach,

5. Mozliwe skutki zagrozenia

absencja, zatrucie inhalacyjne, poprzez skoére lub drogi pokarmowe

6. Miejsce wystepowania zagrozenia:

magazynek gospodarczy ze srodkami czysto$ci, miejsca przygotowania roztworéw do
mycia, laboratoria, pomieszczenia gospodarcze,

7. Liczba os6b narazonych:

12

8. Stosowane s$rodki prewencyjne
(techniczne: indywidualne i zbiorowe, organizacyjne,
ludzkie)

szkolenie i instrukcja BHP, zapoznanie z kartami charakterystyk substancji chemicznych, przestrzeganie
zaleceri umieszczanych na etykietach srodkéw czystosci, stosowanie rekawic ochronnych,
magazynowanie $rodkéw czystosci w oryginalnych opakowaniach, zastosowanie wiaéciwych metod mycia
przy uzyciu odpowiedniego sprzetu oraz srodkéw myjacych, przestrzeganie higieny osobistej (np. mycie
rak przed spozywaniem positkdw), stosowanie srodkéw draznigcych lub szkodliwych w miejscach dobrze
wentylowanych. Zapoznanie pracownikéw z Kartami Charakterystki Substancji Niebezpiecznych.
Szczegdtowy opis substancji w zatgczniku do karty ORZ.

9. Metoda oceny ryzyka: Risk Score
10. Poziom akceptaciji -
Z zastosowaniem srodkow Bez zastosowania sSrodkow
prewencyjnych prewencyjnych
11. Potencjalne straty ludzkie: 7 Ciezkie uszkodzenie ciata 7 Cigzkie uszkodzenie ciata
12. Potencjalne straty materialne: 7 25 -500 tys PLN T 25 -500 tys PLN
13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czesta (codzienna) 6 #ADR!
14. Prawdopodobienstwo wystgpienia: 1 Tylko sporadycznie mozliwe (1:1 000) 3 Mato prawdopodobne, ale mozliwe (1:100)
15. llosciowa ocena ryzyka: 42,00 126,00

16. Kategoria Ryzyka:

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy | Kategoria nr 3: Srednie Ryzyko,

zwrécié uwage Potrzebna poprawa
Sporzadzili Data, podpis lub/i pieczeé¢ Zatwierdzit (data, podpis i piecze¢)
Spoteczny Inspektor Pracy
Stuzba BHP
Dyrektor ICHPW
Ocena Ryzyka Zawodowego metodg Risk Score 5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka zagrozenie (3)




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5
Symbol Karty: 4
1. Wydziat Zabrze

2. Stanowisko

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

3. Nazwa Zagrozenia:

upadek, poslizniecie

4. Opis Zagrozenia:

poruszanie sie¢ po mokrych, sliskich drogach komunikacyjnych, schodach

5. Mozliwe skutki zagrozenia

absencja, ciezkie uszkodzenie ciata

6. Miejsce wystepowania zagrozenia:

mokre powierzchnie drégi komunikacyjnych, stopnie, progi

7. Liczba os6b narazonych:

12

8. Stosowane $rodki prewencyjne

(techniczne: indywidualne i zbiorowe, organizacyjne,

ludzkie)

instrukcja ogdlna i stanowiskowa BHP, szkolenia BHP, odziez i obuwie robocze w
dobrym stanie, utrzymywanie drég komunikacyjnych w nalezytym porzadku

9. Metoda oceny ryzyka:

Risk Score

10. Poziom akceptaciji

Z zastosowaniem srodkow

Bez zastosowania srodkow

prewencyjnych prewencyjnych
11. Potencjalne straty ludzkie: 7 Ciezkie uszkodzenie ciata 7 Ciezkie uszkodzenie ciata
12. Potencjalne straty materialne: 7 25 -500 tys PLN 7 25 -500 tys PLN
13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czgsta (codzienna) 6 [#ADR!
14. Prawdopodobienstwo wystapienia: 1 Tylko sporadycznie mozliwe (1:1 000) 3 Mato prawdopodobne, ale mozliwe (1:100)
1

15. llosciowa ocena ryzyka:

42,00

16. Kategoria Ryzyka:

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy

zwréci¢ uwage

Kategoria nr 3: Srednie Ryzyko,
Potrzebna poprawa

Sporzadzili

Data, podpis lub/i piecze¢

Zatwierdzit (data, podpis i pieczec)

Spoteczny Inspektor Pracy

Stuzba BHP

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metodg Risk Score

5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka

zagrozenie (4)




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5
Symbol Karty: 5
1. Wydziat Zabrze

2. Stanowisko

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

3. Nazwa Zagrozenia:

potracenie przez pojazdy lub maszyny, bedace w ruchu, na terenia Instytutu i w jego
obrebie

4. Opis Zagrozenia:

wypadek komunikacyjny

5. Mozliwe skutki zagrozenia

$mier¢, ciezkie uszkodznie ciata,absencja

6. Miejsce wystepowania zagrozenia:

plac wokét Instytutu, drogi wewnatrzzaktadowe przy budynkach

7. Liczba oséb narazonych:

12

8. Stosowane $rodki prewencyjne
(techniczne: indywidualne i zbiorowe, organizacyjne,
ludzkie)

instrukcje, wykazy i szkolenia BHP, przemieszczanie sie po terenie zaktadu po
wyznaczonych drogach komunikacyjnych, zgodnie z przepisami kodeksu drogowego,
przestrzeganie wewnatrzzaktadowych zasad

9. Metoda oceny ryzyka:

Risk Score

10. Poziom akceptacji

Z zastosowaniem srodkow Bez zastosowania srodkow

prewencyjnych prewencyjnych
11. Potencjalne straty ludzkie: 15 |Ofiara $miertelna 15 |Ofiara $miertelna
12. Potencjalne straty materialne: 15 |500 -5 min PLN 15 [500 -5 min PLN
13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czgsta (codzienna) 6 #ADR!
14. Prawdopodobienstwo wystagpienia: 0,5 [Mozliwe do pomyslenia (1:10 000) 1 Tylko sporadycznie mozliwe (1:1 000)
15. llosciowa ocena ryzyka: 45,00 90,00

16. Kategoria Ryzyka:

Kategoria nr 3: Srednie Ryzyko,
Potrzebna poprawa

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy
zwréci¢ uwage

Sporzadzili

Data, podpis lub/i piecze¢ Zatwierdzit (data, podpis i piecze¢)

Spoteczny Inspektor Pracy

Stuzba BHP

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metodg Risk Score

5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka

zagrozenie (5)




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5
Symbol Karty: 6
1. Wydziat Zabrze

2. Stanowisko

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

3. Nazwa Zagrozenia:

zagrozenia elementami ostrymi i wystajgcymi,

4. Opis Zagrozenia:

zranienia, skaleczenia ostrymi lub wystajgcymi elementami: wyposazenia biur,
pomieszczen socjalnych, zranienia spowodowane niesprawnymi narzedziami, zbieranie
rozbitego szkia, itp.

5. Mozliwe skutki zagrozenia

absencja, ciezkie uszkodzenie ciata

6. Miejsce wystepowania zagrozenia:

pomieszczena biurowe, socjalne, korytarze, laboratoria, plac wokét Instytutu,

7. Liczba oséb narazonych:

12

8. Stosowane srodki prewencyjne
(techniczne: indywidualne i zbiorowe, organizacyjne,
ludzkie)

szkolenia i instrukcje BHP, stosowanie narzedzi pomocniczych, np. zmiotki, szczotki;
$rodki ochrony indywidualnej (rekawice ochronne, odziez robocza), dbanie o sprawno$¢
sprzetu technicznego i narzedzi.

9. Metoda oceny ryzyka:

Risk Score

10. Poziom akceptaciji

Bez zastosowania srodkow
prewencyjnych

Z zastosowaniem srodkow
prewencyjnych

11. Potencjalne straty ludzkie: 7 Ciezkie uszkodzenie ciata 7 Cigzkie uszkodzenie ciata

12. Potencjalne straty materialne: 7 25 -500 tys PLN 7 25 -500 tys PLN

13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czesta (codzienna) 6 #ADR!

14. Prawdopodobienstwo wystgpienia: 0,5 [Mozliwe do pomyslenia (1:10 000) 1 Tylko sporadycznie mozliwe (1:1 000)
15. llo$ciowa ocena ryzyka: 21,00 42,00

16. Kategoria Ryzyka:

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy
zwréci¢ uwage

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy
zwroci¢ uwage

Sporzadzili

Data, podpis lub/i piecze¢ Zatwierdzit (data, podpis i piecze¢)

Spoteczny Inspektor Pracy

Stuzba BHP

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metoda Risk Score

5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka zagrozenie (6)




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5

Symbol Karty: 7
1. Wydziat Zabrze
2. Stanowisko Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

zagrozenie poparzeniem

3. Nazwa Zagrozenia:

gorgca woda do mycia, pozostawione naczynia z gorgcymi substancjami, korzystanie z

42 Cipls ZagroZeni. czajnika bezprzewodowego,

5. Mozliwe skutki zagrozenia absencja spowodowana oparzeniem
6. Miejsce wystepowania zagrozenia: umywalnia, pomieszczania biurowe, socjalne, laboratoria
7. Liczba oso6b narazonych: 12

8. Stosowane $rodki prewencyjne

(techniczne: indywidualne i zblorowe, organizacyjne szkolenia i instrukcje BHP, $rodki ochrony indywidualnej (rekawice ochronne,odziez

robocza), przeglady naczyn i urzadzen

ludzkie)
9. Metoda oceny ryzyka: Risk Score
10. Poziom akceptacji -
Z zastosowaniem Srodkéw Bez zastosowania sSrodkow
prewencyjnych prewencyjnych
11. Potencjalne straty ludzkie: 7 Ciezkie uszkodzenie ciata % Cigzkie uszkodzenie ciata
12. Potencjalne straty materialne: 7 25 -500 tys PLN 7 25 - 500 tys PLN
13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czegsta (codzienna) 6 #ADR!
14. Prawdopodobienstwo wystgpienia: 0,5 |Mozliwe do pomyslenia (1:10 000) 1 Tylko sporadycznie mozliwe (1:1 000)
15. llo$ciowa ocena ryzyka: 21,00 42,00

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy |Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy

16. Kategoria Ryzyka: 5 o
2 2 zwroci¢ uwage zwréci¢ uwage

Sporzadzili Data, podpis lub/i piecze¢ Zatwierdzit (data, podpis i piecze€)

Spoteczny Inspektor Pracy

Stuzba BHP

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metodg Risk Score 5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka zagrozenie (7)




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5
Symbol Karty: 8
1. Wydziat Zabrze

2. Stanowisko

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

3. Nazwa Zagrozenia:

Zagrozenia biologiczne

4. Opis Zagrozenia:

mozliwo$¢ zarazenia sie bakteriami, wirusami i innymi czynnikami biologicznymi
pochodzenia ludzkiego, podczas prac porzadkowych, np. podczas oprozniania koszy na
$mieci, mycia fazienek i toalet. Szczegdtowy opis zagrozen w zatgczniku.

5. Mozliwe skutki zagrozenia

absencja spowodowana chorobg

6. Miejsce wystepowania zagrozenia:

Laboratoria, pomieszczenia higieniczno-sanitarne

7. Liczba oséb narazonych:

12

8. Stosowane $rodki prewencyjne
(techniczne: indywidualne i zbiorowe, organizacyjne,
ludzkie)

utrzymanie nalezytego stanu sanitarno-higienicznego, przestrzeganie podstawowych
zasad higieny osobistej, stosowanie odziezy ochronnej i srodkéw ochrony osobistej, w
tym rekawic ochronnych, prace porzgdkowe w laboratoriach,

9. Metoda oceny ryzyka:

Risk Score

10. Poziom akceptaciji

Z zastosowaniem srodkow Bez zastosowania srodkow

prewencyjnych prewencyjnych
11. Potencjalne straty ludzkie: 3 Absencja 3 Absencja
12. Potencjalne straty materialne: 3 5-25tys PLN 3 5-25tys PLN
13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czesta (codzienna) 6 #ADR!
14. Prawdopodobienstwo wystgpienia: il Tylko sporadycznie mozliwe (1:1 000) 3 Mato prawdopodobne, ale mozliwe (1:100)
15. llo$ciowa ocena ryzyka: 18,00 54,00

16. Kategoria Ryzyka:

Kategoria nr 1: Ryzyko Minimalne,
Zadne dziatania nie sg potrzebne

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy
zwrécié uwage

Sporzadzili

Data, podpis lub/i piecze¢ Zatwierdzit (data, podpis i pieczec)

Spoteczny Inspektor Pracy

Stuzba BHP

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metodg Risk Score

5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka

zagrozenie (8)




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5
Symbol Karty: 9
1. Wydziat Zabrze

2. Stanowisko

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

3. Nazwa Zagrozenia:

mikroklimat zmienny

4. Opis Zagrozenia:

narazenie na zmiane temperatury podczas przeminieszczania sie po terenie zaktadu
(bez wzgledu na pore roku i pogode)

5. Mozliwe skutki zagrozenia

absencja chorobowa

6. Miejsce wystepowania zagrozenia:

teren ICHPW

7. Liczba 0séb narazonych:

12

8. Stosowane $rodki prewencyjne
(techniczne: indywidualne i zbiorowe, organizacyjne,
ludzkie)

spozywanie chtodzgcych napojow latem/gorgeych zima, stosowanie odziezy i obuwia
roboczego stosownie do warunkéw atmosferycznych, stosowanie przerw w pracy,

9. Metoda oceny ryzyka:

Risk Score

10. Poziom akceptacji

Z zastosowaniem srodkow Bez zastosowania srodkéw

prewencyjnych prewencyjnych
11. Potencjalne straty ludzkie: 3 Absencja 3 Absencja
12. Potencjalne straty materialne: 3 5-25tys PLN 3 5-25tys PLN
13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czesta (codzienna) 6 #ADR!
14. Prawdopodobienstwo wystgpienia: 1 Tylko sporadycznie mozliwe (1:1 000) 3 Mato prawdopodobne, ale mozliwe (1:100)
15. llo$ciowa ocena ryzyka: 18,00 54,00
16. Kategoria Ryzyka: Kategoria nr 1: Ryzyko Minimalne, [Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy

Zadne dziatania nie sg potrzebne zwrdéci¢ uwage

Sporzadzili

Data, podpis lubl/i piecze¢ Zatwierdzit (data, podpis i pieczec)

Spoteczny Inspektor Pracy

Stuzba BHP

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metodg Risk Score

5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka zagrozenie (9)




KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu Karta nr 5
Symbol Karty: 10
1. Wydziat Zabrze

2. Stanowisko

Pracownik gospodarczy- placowy, sprzataczka

3. Nazwa Zagrozenia:

upadek z wysokosci

4. Opis Zagrozenia:

upadek z wysoko$ci (podczas mycia okien), sprzatanie, wykonywanie prac powyzej
poziomu "0"

5. Mozliwe skutki zagrozenia

urazy, tj.: ztamania, sttuczenia, zwichniecia, ciezkie uszkodzenie ciata

6. Miejsce wystepowania zagrozenia:

pomieszczenia biurowe, socjalne, laboratoria, plac wokét Instytutu,

7. Liczba oséb narazonych:

12

8. Stosowane $rodki prewencyjne
(techniczne: indywidualne i zbiorowe, organizacyjne,
ludzkie)

uzywanie drabin wykonanych zgodnie z obowigzujgcymi zasadami bezpieczenstwa,
uzywanie podestéw z atestem, stosowanie obuwia roboczego z ptaskg podeszwa,
stosowanie narzedzi pomocnicznych, np. szczotki na przedtuzanych trzonkach

9. Metoda oceny ryzyka:

Risk Score

10. Poziom akceptacji

Z zastosowaniem srodkow Bez zastosowania srodkow

prewencyjnych prewencyjnych
11. Potencjalne straty ludzkie:  / Ciezkie uszkodzenie ciata 7 Ciezkie uszkodzenie ciata
12. Potencjalne straty materialne: 7 25 -500 tys PLN 7 25 -500 tys PLN
13. Ekspozycja na zagrozenie: 6 Czesta (codzienna) 6 #ADR!
14. Prawdopodobienstwo wystapienia: 0,5 |Mozliwe do pomyslenia (1:10 000) 1 Tylko sporadycznie mozliwe (1:1 000)
15. llosciowa ocena ryzyka: 21,00 42,00

16. Kategoria Ryzyka:

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy
zwrécié uwage

Kategoria nr 2: Mate Ryzyko, Nalezy
zwrdéci¢ uwage

Sporzadzili

Data, podpis lubl/i piecze¢ Zatwierdzit (data, podpis i piecze¢)

Spoteczny Inspektor Pracy

Stuzba BHP

Dyrektor ICHPW

Ocena Ryzyka Zawodowego metoda Risk Score

5_ORZ_ Pracownik gospodarczy, sprzataczka

zagrozenie (10)




